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Carta del 
Presidente ya no saben qué más hacer. También una fun-

dación que intenta actuar con rigor, porque en 
este ámbito hacen falta corazón, experiencia y 
responsabilidad. Excel y corazón. 
Durante este año hemos reforzado progra-

mas de apoyo familiar, becas, actividades edu-
cativas, propuestas terapéuticas y espacios de 
encuentro que ayudan a muchos adolescentes 
a recuperar confianza, vínculo y sentido de fu-
turo. Sabemos que ningún dato explica por sí 
solo lo que ocurre en una familia cuando em-
pieza a salir del miedo, pero también sabemos 
que el trabajo serio necesita resultados, cons-
tancia y capacidad de rendir cuentas. Esa com-
binación de exigencia y cercanía forma parte 
de nuestra manera de hacer.
No combiene edulcorar la realidad. En un 

momento en que la salud mental ocupa más 
espacio en la conversación pública, muchas 
familias siguen llegando tarde a los equipa-
mientos asistenciales, mal orientadas o senci-
llamente solas. Y muchas siguen viviendo este 
problema con vergüenza, con cansancio y con 
una sensación de fracaso que no merecen. La 
Fundación Portal existe, precisamente, para 
combatir esa soledad y para recordar que de-
trás del estigma hay personas a las que no po-
demos abandonar.
Este año ha tenido, además, un significado 

institucional especial. En el mes de diciem-
bre se produjo el relevo en la presidencia de 
la Fundación Portal, y quiero dejar constan-
cia del agradecimiento al Sr. Antoni Riera i Fa-
rré por su gestión, su dedicación y el servicio 
prestado durante su etapa al frente de la en-
tidad. Los relevos solo tienen sentido cuando 
se construyen desde la continuidad, el respe-
to y la voluntad de cuidar lo recibido para for-
talecer lo que está por venir.
Asumo esta responsabilidad desde una do-

ble conciencia: la de presidente y la de padre. 
Sé que muchas familias no necesitan grandes 

discursos, sino saber que hay alguien al otro 
lado que entiende el peso real de lo que es-
tán viviendo y que no las va a juzgar. Ese es, 
en el fondo, el compromiso que esta fundación 
quiere renovar cada día.
Nada de esto sería posible sin el apoyo del 

Patronato, el equipo profesional de Amalga-
ma7, las personas voluntarias y las entidades 
colaboradoras que confían en la Fundación 
Portal. A todas ellas les corresponde un agra-
decimiento sincero, porque sostener esta ta-
rea exige recursos, método y una convicción 
ética profunda.
Entramos en una nueva etapa con el horizon-

te del 25 aniversario y con la obligación de se-
guir creciendo sin perder el alma. La Fundación 
Portal quiere seguir siendo una institución útil 
para las familias, creíble para la sociedad y dig-
na de la confianza de quienes deciden caminar 
a nuestro lado.

Francesc Manel Salvador Esteban 
Presidente de la Fundación Portal

2025 ha sido un año de trabajo intenso y de 
profunda responsabilidad para la Fundación Portal. 
Al cerrar este ejercicio y mirar lo vivido, aparece con 
claridad la razón de ser que nos sostiene desde el ori-
gen: familias que ayudan a familias.
La Fundación Portal nació del desconcierto, del 

miedo y de la soledad que sienten muchas madres y 
padres cuando descubren que no saben cómo ayu-
dar a un hijo o a una hija atrapado en una situación 
de sufrimiento, estigma y fragilidad. Veinticinco años 
después, esa herida inicial no se ha borrado; se ha 
transformado en compromiso, en acompañamiento 
y en una forma de estar al lado de quienes necesitan 
comprensión, orientación y esperanza.
A lo largo de estos 25 años, el trabajo acompañado 

por la Fundación Portal ha estado al lado de más de 
9.500 historias clínicas. Detrás de cada una hay mu-
cho más que un expediente: hay una vida adolescen-
te, una familia que sufre, una casa familiar en tensión, 
una oportunidad de reconstrucción y, muchas veces, 
una lucha silenciosa contra el estigma que todavía 
pesa sobre la salud mental.
La memoria de 2025 recoge solo una parte de ese 

camino, pero permite ver con claridad qué tipo de 
fundación somos y queremos ser. Una fundación 
que acompaña, que escucha, que ayuda a sostener 
procesos terapéuticos, educativos y familiares, y que 
procura estar cerca cuando las familias sienten que 

“  familias que ayudan a familias” 
no es solo una frase de identidad: es 
la forma concreta en que entendemos 
nuestra misión.
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1. 1.2. 
Misión, visión y valores

La misión de la Fundación Portal es acompañar a adolescentes y jóvenes en situación de vulne-
rabilidad emocional o con patología dual, así como a sus familias, para que no afronten solos pro-
cesos que suelen ser largos, complejos y estresantes. La Fundación Portal no sustituye la labor 
clínica ni educativa, pero sí aporta algo que a menudo resulta decisivo: cercanía, continuidad, 
orientación y apoyo social en momentos de gran fragilidad.
La visión de la Fundación Portal es contribuir a una sociedad en la que la salud mental infanto-

juvenil deje de vivirse desde el silencio o la vergüenza, y pueda abordarse con más comprensión, 
más responsabilidad compartida y más capacidad de respuesta. Desde esa mirada, la Fundación 
Portal aspira a ser una institución útil para las familias, rigurosa en su gestión y creíble ante la 
sociedad, combinando el compromiso humano con una forma de actuar basada en criterio, mé-
todo y rendición de cuentas.
Los valores que sostienen esta tarea son la dignidad de cada familia, el respeto por cada pro-

ceso personal, la responsabilidad compartida, la transparencia en el uso de los recursos y la 
convicción de que ningún adolescente/joven debe quedar reducido a su diagnóstico, ni ninguna 
familia a sus peores momentos. Son valores que no se formulan como declaración ornamental, 
sino como criterio práctico para acompañar, priorizar y decidir.

1.3. 
A quién acompañamos

La Fundación Portal acompaña principalmente a familias que atraviesan situaciones complejas 
vinculadas a la salud mental de sus hijos e hijas adolescentes, muchas veces después de un largo 
recorrido de sufrimiento, incomprensión y desgaste. Son familias que a menudo llegan cansadas, 
desorientadas o culpabilizadas, y que necesitan algo más que información: necesitan apoyo, es-
cucha y un entorno que les ayude a reconstruir criterio y esperanza.
Los adolescentes y jóvenes a quienes se dirige este acompañamiento no son “casos”, sino per-

sonas en una etapa especialmente delicada de su desarrollo, marcadas en muchas ocasiones por 
el fracaso escolar, la ruptura de vínculos, el consumo de sustancias psicoactivas o las adicciones 
comportamentales. La Fundación Portal trabaja para que tanto ellos como sus familias puedan 
encontrar oportunidades reales de cambio, apoyo educativo, espacios terapéuticos, actividades 
significativas y una red que les recuerde que no están solos.
Además de su arraigo en Barcelona y Cataluña, la Fundación Portal atiende y acompaña reali-

dades que se extienden al conjunto de España y, de forma creciente, a familias de otros países 
europeos, latinoamericanos, norteamericanos y de Oriente Medio. Esa amplitud confirma que 
no se trata de un problema aislado ni marginal, sino de una realidad social amplia que exige res-
puestas sostenidas, alianzas y una mayor conciencia pública.

Somos 
Fundación 
Portal

1.1. 
Origen: familias que 
ayudan a familias

La Fundación Portal nació de una experiencia que 
muchas familias viven en silencio: el desconcierto, el 
temor y la soledad que aparecen cuando un hijo o una 
hija entra en una situación de sufrimiento psicológico, 
trastorno de conducta o patología dual, y la familia no 
sabe por dónde empezar. No surgió de una idea abs-
tracta ni de un planteamiento teórico, sino de madres 
y padres que decidieron transformar una vivencia do-
lorosa en una forma de ayuda organizada para otras 
familias.
Ese origen sigue definiendo el sentido de la funda-

ción. La Fundación Portal existe para acompañar a 
las familias cuando se rompe la normalidad cotidia-
na, cuando aparecen la culpa, el cansancio, el estig-
ma o la sensación de fracaso, y cuando más necesario 
resulta encontrar una institución que comprenda sin 
juzgar. Por eso, “familias que ayudan a familias” no 
es solo una frase de identidad: es la forma concreta 
en que la fundación entiende su misión y su respon-
sabilidad social.

“El vuelo de la Paz”. Escuela Terapéutica de Valldaura
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2.

Veinticinco 
años
de impacto

2.1. 
Más de 9.500 historias clínicas acompañadas

En 2026, la Fundación Portal alcanza un cuarto de siglo de trayectoria. A lo largo de estos 25 
años, el trabajo desarrollado en su entorno de acompañamiento ha estado cerca de más de 9.500 
historias clínicas, una magnitud que da cuenta de la profundidad, continuidad y dimensión social 
del problema que afrontan tantas familias.
Esa cifra no debe leerse como un dato administrativo. Detrás de cada historia clínica hay una 

vida adolescente, una familia que intenta sostenerse, una situación de sufrimiento y una posibi-
lidad de reconstrucción. Por eso, el valor de esta trayectoria no reside solo en el volumen acu-
mulado, sino en la constancia de una presencia que ha sabido mantenerse al lado de las familias 
durante 25 años.

2.2. 
Hitos institucionales 2001–2025

La Fundación Portal se constituyó el 21 de octubre del 2001 y desde entonces ha ido consoli-
dando una estructura de apoyo, sensibilización y colaboración orientada a adolescentes y fa-
milias en contextos de alta vulnerabilidad. Entre sus hitos figuran el inicio de actividades en los 
equipamientos de Barcelona, Valldaura (Olvan, Barcelona), Can Ros (Aiguamúrcia, Tarragona) y 
Pozuelo de Alarcón (Madrid), la ampliación de programas preventivos y asistenciales, el traslado 
de sede a Gran Vía de les Corts Catalanes y la inscripción en el Registro de Fundaciones del Minis-
terio de Justicia en 2022.
En los últimos años, la Fundación Portal también ha reforzado su proyección institucional con 

alianzas y espacios de reconocimiento como el convenio con MicroBank y la incorporación en 
2025 al WeMind Clúster (www.wemindcluster.com), red que agrupa a cerca de un centenar de 
entidades vinculadas a salud mental, neurociencias y longevidad en Cataluña. Estos hitos no son 
únicamente una secuencia cronológica: muestran un proceso de maduración institucional y de 
ampliación de capacidad de incidencia.

“  familias que ayudan a familias” 
no es solo una frase de identidad: es 
la forma concreta en que entendemos 
nuestra misión.

Constitución  de la 
Fundación Portal
21 de octubre 2001

Inicio de actividades,
Barcelona, Valldaura, 
Can Ros y Madrid

Ampliación de pro-
grama preventivos y 

asistenciales

Traslado de sede a 
Gran Via de les Corts 

Catalanes

Inscripción en el Regis-
tro de Fundaciones del 
Ministerio de Justicia

Impulso al convenio 
con MicroBank e 

incorporación al WeWind 
Clúster

Summer Experience. Los Galayos. Escuela Terapéutica 
de Amalgama-7 Madrid.
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3. 
Actividad y 
resultados 
2025

3.1. 
Programas de 
acompañamiento educativo y 
terapéutico

“
El 95% de los chicos y 

chicas atendidos logró 
aprobar sus estudios, 
muchas veces tras tra-
yectorias marcadas por 
el fracaso escolar, la 
desmotivación o la pér-
dida de horizonte

La memoria recoge como dato especialmente relevante que el 95% 
de los chicos y chicas atendidos logró aprobar sus estudios, muchas 
veces tras trayectorias marcadas por el fracaso escolar, la desmoti-
vación o la pérdida de horizonte. Esta cifra no debe leerse como un 
éxito académico aislado, sino como un indicador de recuperación de 
vínculo, constancia y posibilidad de futuro.

Durante 2025, la Fundación Portal ha seguido trabajando para ga-
rantizar que los adolescentes que acompañamos no sólo reciban 
atención terapéutica, sino que también puedan continuar su itine-
rario educativo. Creemos que la educación es clave para la inserción 
social y laboral, y por eso colaboramos con centros y programas 
educativos para dar soporte académico y emocional a los jóvenes 
durante el proceso. 
El impacto de este apoyo es visible tanto en los resultados como en 

la persistencia formativa después de la etapa terapéutica. De los 233 
chicos y chicas estudiantes del curso académico 2024-2025:

ESTUDIOS                     			    ALUMNADO

ESO					      158

Bachillerato	 28

Monográficos	  20

CFGM	  15

CFGS	 6

Universidad	 3

FP básica	  2

Educación         	  1
especial    

TOTAL                            233

Actividad socioeducativa de la Odisea en ET de Can Ros

“ Un año más nos comprometemos 
con el acompañamiento integral de 
adolescentes, jóvenes y familias en 
situaciones de vulnerabilidad”.
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3.2.
 Actividades artísticas, emocionales, 
deportivas y educativas 

3.3. 
Actividades familiares y 
encuentros terapéuticos

La Fundación Portal ha acompañado durante 2025 un conjunto de 
actividades artísticas, emocionales, educativas, culturales y depor-
tivas orientadas a reforzar autoestima, habilidades sociales, motiva-
ción y bienestar integral. Estas propuestas incluyeron talleres artís-
ticos y expresivos, música, danza, deporte, excursiones, colonias y 
experiencias culturales que permiten trabajar con los adolescentes 
desde registros distintos al estrictamente clínico o escolar.
La lógica de este enfoque es clara: muchos adolescentes no recu-

peran confianza únicamente mediante la palabra, sino también a tra-
vés del cuerpo, la creatividad, el grupo, la experiencia compartida y 
el descubrimiento de capacidades que creían perdidas. En 2025, la 
Fundación Portal destinó recursos relevantes a estas líneas de activi-
dad, con inversión en programas artísticos y emocionales, educativos 
y culturales, y deportivos, como parte de una visión integral del acom-
pañamiento.

Uno de los ejes diferenciales de la Fundación Portal es el trabajo con las fa-
milias, no solo con los jóvenes. A lo largo del año se impulsaron actividades 
familiares y encuentros terapéuticos concebidos como espacios de escucha, 
aprendizaje compartido y reconstrucción de vínculos, en los que madres, 
padres, adolescentes y profesionales pudieron reencontrarse de nuevo.
Entre estos encuentros destacan celebraciones académicas y terapéu-

ticas en las Escuelas Terapéuticas de Can Ros, Valldaura y Amalgama7- 
Madrid (Pozuelo de Alarcón), así como la XXV Jornada Terapéutica y de 
Encuentro Familiar celebrada en La Canonja (Tarragona), que reunió a 
305 personas. También se desarrollaron otras jornadas significativas, 
como la comida del día 25 de diciembre con los chicos y chicas y sus fa-
milias o “El Vuelo de la Paz”,  y encuentros con profesionales en el marco 
de la colaboración con Amalgama7, en los que participaron 46 profesio-
nales de distintos ámbitos.
Más allá de la asistencia, el valor de estos espacios reside en algo me-

nos visible pero más importante: ayudan a romper silencios, ordenar 
experiencias y hacer que muchas familias dejen de vivir su situación 
como una rareza privada. Ahí está, probablemente, una de las aporta-
ciones más genuinas de la Fundación Portal.

305
personas

46
profesionales

XXV Jornada Terapéutica 
y de Encuentro Familiar 
celebrada en La Canonja

Encuentros con 
profesionales en el marco 
de la colaboración con 

Amalgama7

Actividad  socioeducativa y deportiva en la Escuela Terapèutica de Can Ros Actividad familiar en la Sagrada Familia. Escuela Terapèutica de Can Ros
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3.6. 
Inserción sociolaboral de los jóvenes

La Fundación Portal entiende que la atención inte-
gral no termina en el ámbito terapéutico ni educativo. 
También implica ayudar a los adolescentes y jóvenes a 
descubrir que pueden asumir responsabilidades, cola-
borar con otros y encontrar un lugar digno en contex-
tos reales de trabajo.
Durante 2025, esta mirada se ha concretado en iniciativas 

de inserción sociolaboral y trabajo cooperativo concebidas 
como una primera experiencia laboral acompañada. 
La Fundación Portal ha favorecido además acuerdos 

con gremios profesionales y con pequeños comercios 
de proximidad, convencida de que muchas oportuni-
dades valiosas nacen también en entornos cercanos, 
humanos y comprensibles. Para adolescentes y jóve-
nes que a menudo llegan con baja autoestima o con 
trayectorias de fracaso, estas primeras experiencias 
no solo les acercan al mundo laboral, sino que les de-
vuelven confianza, utilidad y sentido de futuro.
Por eso, cuando hablamos de inserción, no hablamos 

solo de empleo. Hablamos de autonomía, de pertenen-
cia y de la posibilidad de que cada chico o chica vuelva 
a sentirse capaz de aportar algo valioso a la comunidad.

La actividad de la Fundación Portal en 2025 no se limitó a organi-
zar programas y encuentros. También incluyó una línea importante de 
becas y ayudas orientadas a reducir barreras económicas de acceso, 
tanto para ingresos residenciales como para actividades, visitas y par-
ticipación en jornadas.
La cuenta de resultados sitúa las becas y ayudas como uno de los 

bloques de gasto más relevantes del ejercicio, con más de 30.000 euros 
destinados a este fin. Este dato confirma algo importante: la Funda-
ción Portal no solo sensibiliza o acompaña, sino que moviliza recursos 
concretos para que determinadas familias puedan sostener procesos 
que, de otro modo, resultarían inasumibles.

3.5. 
Becas, ayudas y apoyo económico a 
familias

+ 30.000€
_
Destinados a 
becas y ayudas 
en 2025

3.4. 
Proyecto Odisea y 
Summer Experience

Dentro de la actividad de 2025, el Proyecto Odisea 
ocupa un lugar singular por su capacidad para unir 
experiencia vivencial, acompañamiento terapéutico y 
nuevos aprendizajes. 
Siguiendo el gran texto clásico de Homero, chicos y 

chicas con patología dual, navegan en una embarcación 
con su capitán, sus psicólogos y sus educadores a bor-
do. De las peripecias de Ulises extraen conclusiones y 
aprendizajes para sus vidas, evolución terapéutica y su 
bienestar emocional. 
Junto a ello, el Summer Experience se presenta 

como una propuesta de verano con sentido terapéu-
tico y educativo, pensada para adolescentes que ne-
cesitan continuidad, estructura y acompañamiento 
también fuera del calendario ordinario. La Fundación 
Portal participa poniendo el foco en el bienestar emo-
cional, el acompañamiento a las familias y el acceso a 
ayudas por parte de proveedores de material que re-
duzcan los costes del tratamiento a las familias. 

Actividad socioeducativa. 
Escuela Terapéutica de Can Ros

Actividad de formación e inserción laboral. 
Escuela Terapéutica de Valldaura.
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4. 

FRANCESC SALVADOR ESTEBAN
Presidente

Padre y asesor económico

Antoni Riera i Farré
Vicepresidente

Padre y  empresario del sector textil

JUDIT CARRERAS I TORT
Secretaria

Madre y abogada. Executive master
en dirección de organizaciones sanitarias

FRANCESCA VILARRASA I SAUQUET
Vocal

Madre, logopeda y profesora de español
para adultos en el tercer sector

JESÚS ALBERTO LAMARCA LÓPEZ
Vocal

Padre, educador social y cofundador
de la Fundación Portal

MONTSERRAT MAGRANÉ I DELFÍN
Vocal

Madre, emprendedora y cofundadora de la
Fundación Portal y de Amalgama7

JAUME FARGUELL I GUIXÉ
Vocal

Abogado especializado en derecho civil, penal,
administrativo y jurisdicción de menores

JOSEP XURIGUÉ I CAMPRUBÍ
Dirección del equipo de gestión

Padre y Dr. en Ciencias Políticas
Profesional especializado en fundaciones

 JORDI ROYO I ISACH
Vocal

Padre y cofundador de la Fundación Portal y de
Amalgama7. Presidente del We Mind Cluster

Gobernanza y alianzas
4.1. 
Composición del Patronato

La Fundación Portal cuenta con un Pa-
tronato formado por personas con perfiles 
diversos, vinculadas en muchos casos a la 
experiencia familiar, al ámbito social, educa-
tivo, jurídico y empresarial. Esa composición 
no es un rasgo menor: responde a la propia 
identidad de la Fundación Portal, nacida de 
familias que decidieron transformar una ex-
periencia de sufrimiento en una estructura 
estable de ayuda y acompañamiento.
En 2025, el Patronato ha continuado ejer-

ciendo su función de orientación, supervi-
sión y compromiso institucional, velando 
por la misión de la entidad y por la adecuada 
utilización de los recursos. En diciembre se 
produjo, además, el relevo en la presidencia 
de la Fundación Portal, una transición que 
se ha querido vivir desde la continuidad ins-
titucional, el respeto por el trabajo realizado 
y la voluntad de reforzar la nueva etapa.
La composición del Patronato al cierre 

del ejercicio está integrada por Francesc 
Manel Salvador Esteban como presidente; 
Antoni Riera i Farré como vicepresidente; 
Judit Carreras i Tort como secretaria; y 
como vocales, Francesca Vilarrasa i Sau-
quet, Jesús Alberto Lamarca López, Mont-
serrat Magrané i Delfín, Jordi Royo i Isach 
y Jaume Farguell i Guixé. Esta pluralidad 
de perfiles aporta experiencia, mirada 
familiar y capacidad de relación con dis-
tintos entornos institucionales y sociales. 
Conozcamos más de cerca a los patronos 
y patronas de la Entidad:

4.2. 
Oficina técnica y gestión

La Fundación Portal cuenta también con una estructura de apoyo técnico que contribuye a 
ordenar, sostener y profesionalizar su actividad. En este ámbito, la gestión de la oficina técnica 
recae en Josep Xurigué i Camprubí, profesional especializado en fundaciones, cuya labor permite 
reforzar el seguimiento organizativo, la coherencia institucional y la interlocución con distintos 
agentes.
Este punto conviene subrayarlo en la memoria porque una fundación cercana y humana ade-

más tiene una cultura de planificación estructural. La Fundación Portal quiere inspirar confianza 
a familias, patronos y colaboradores: detrás del compromiso emocional nos mueve, en el trabajo 
cotidiano, una gestión seria, ordenada y responsable.

4.3. 
Alianzas estratégicas

La Fundación Portal desarrolla su labor en estrecha 
colaboración con Amalgama7 y con una red creciente 
de entidades, instituciones y colaboradores que per-
miten ampliar su capacidad de acompañamiento, sen-
sibilización e incidencia social. Esa relación con Amal-
gama7 forma parte de la historia y del presente de la 
fundación, pero la aportación propia de la Fundación 
Portal se sitúa con claridad en el acompañamiento fa-
miliar, la extensión solidaria, la movilización de ayu-
das y la construcción de comunidad alrededor de una 
realidad especialmente estigmatizada.
En los últimos años, esta lógica de red se ha amplia-

do con alianzas y vínculos institucionales diversos. 
Entre ellos, además de otras instituciones, figuran el 
convenio con MicroBank, los contactos con entidades 
sociales y sectoriales impulsados en 2024, y la incor-
poración en 2025 al WeMind Clúster, una plataforma 
que agrupa a alrededor de 100 entidades del ámbito 
de la salud mental, las neurociencias y la longevidad 
en Cataluña.
Estas alianzas no tienen solo un valor reputacional. 

Son una condición necesaria para que la Fundación Por-
tal pueda ampliar recursos, mejorar su capacidad de 
respuesta y situar en la agenda social una realidad que 
todavía sufre invisibilidad, simplificación y estigma.
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4.4. 
Compromiso con los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible (ODS)

 ODS 03: 
Salud y Bienestar. 
Es el más directamente ali-
neado con nuestra misión, 
porque la Fundación Portal 

trabaja para mejorar el bienestar emocional 
de adolescentes con dificultades de salud 
mental, además de acompañar a sus familias 
en todo el proceso terapéutico y educativo.

ODS 04: 
Educación de calidad.
La Fundación Portal no 
solo apoya el tratamiento, 
también acompaña itine-

rarios educativos, actividades académicas y 
continuidad formativa; este hecho conecta 
con la idea de una educación inclusiva y con 
la búsqueda de oportunidades de inserción 
laboral.

ODS 10: 
Reducción de las desigualdades.
Trabajamos con y para jóvenes y familias vulnerables. Facilitamos apoyo econó-
mico en forma de ayudas puntuales, becas y acceso a recursos especializados, 
que reduce las barreras de acceso al tratamiento y al acompañamiento.

ODS MUY COHERENTES:

ODS 16:
Paz, justicia e 
instituciones sólidas.
En la Fundación Portal el 

leitmotiv lo constituyen la cultura de 
la paz, la convivencia, la no violencia,  
el respeto y la justicia social. 

COMPLEMENTOS DE ODS

ODS 8: 
Trabajo digno y 
crecimiento económico.
No porque la Fundación 

Portal actúe como con espíritu de entidad 
empresarial en sentido estricto, sino por-
que impulsamos con toda la dignidad po-
sible la inserción sociolaboral de jóvenes 
vulnerables y refuerza sus competencias 
para su autonomía futura.

ODS 17:
Alianzas para lograr los objetivos.
En este Objetivo encajan las colaboraciones profesionales con Amalgama7: We 
Mind Cluster, con las instituciones de la Unión Europea, entidades educativas, 
sociales, culturales y empresas colaboradoras. La Fundación Portal quiere y de-

sea tejer una red de colaboración con otras Fundaciones y Asociaciones del mundo de la salud 
mental, y también con las empresas que prestan servicios a las familias de los adolescentes.
Atendemos familias de toda España, así como en número creciente, familias europeas (Reino 

Unido, Italia, Francia, entre otros países), familias latinoamericanas (México, Costa Rica, Chile, 
entre otros países), de Norte América así como de Oriente Medio (Emiratos Árabes, etc.). Contri-
buimos a una causa social que es asimismo global. 
Los adolescentes aquejados de patología cuyas familias hemos acompañado, tienen un perfil 

mayoritario entre los 13 años y los 18, con una tendencia en aumento a ampliar los extremos de 
estos grupos de edad. Aproximadamente, un 55% de los jóvenes ingresados son chicos y el 45% 
son chicas.

En la Fundación Portal estamos comprometidos con los Derechos Humanos, con la Declaración 
Universal de 1948 y con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) que Naciones Unidas fijó 
como hoja de ruta hacia el 2030. Éstos son los ODS que principalmente nos comprometen: 

ODS PRIORITARIOS:

Actividad socioeducativa con los jovénes de la Escuela Terapéutica de Valldaura. 
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5. 
Comunicación e 
incidencia social
5.1. 
Dar nombre a lo que ocurre

En la Fundación Portal no entendemos la comunicación como un escaparate, sino como una 
forma de responsabilidad. Cuando una realidad duele, se esconde o se vive con vergüenza, po-
nerle palabras también es una forma de ayuda. Muchas familias tardan en pedir apoyo no porque 
no lo necesiten, sino porque no saben cómo explicarlo, a quién dirigirse o cómo atravesar el es-
tigma que todavía rodea la salud mental infantojuvenil y la patología dual.
Por eso, comunicar para la Fundación Portal significa dar nombre a lo que pasa, hacerlo com-

prensible y contribuir a que menos familias se sientan solas o señaladas. También significa recor-
dar a la sociedad que detrás de cada diagnóstico hay un hijo, una hija, unos padres, unos herma-
nos y una vida cotidiana que se desordena entera.

5.3. 
Sensibilización y participación pública

La labor de comunicación de la Fundación Portal también se expresa en su participación en jor-
nadas, foros y espacios de debate donde la salud mental infantojuvenil puede abordarse con más 
profundidad y menos prejuicio. La memoria recoge el impulso y la coorganización de jornadas 
técnicas y encuentros presenciales y online, así como la difusión de materiales y contenidos que 
amplían el alcance del mensaje más allá de quienes asisten físicamente.
A ello se suman contenidos de sensibilización sobre cuestiones como el acoso escolar (bull-

ying), el impacto de la pandemia o los desafíos educativos y emocionales que afectan a adoles-
centes,  jóvenes y a sus familias. El valor de esta tarea no está solo en informar, sino en contribuir 
a un cambio de mirada: pasar del juicio rápido a la comprensión, del silencio a la conversación y 
del estigma a la responsabilidad compartida.

5.4. 
Incidencia institucional

A lo largo de los últimos años, y también durante 2025, la Fundación Portal ha reforzado su 
interlocución con instituciones, redes y entidades diversas. La memoria sitúa esta voluntad de 
incidencia en continuidad con los contactos institucionales impulsados en 2024. Con la participa-
ción en redes como WeMind Clúster y la relación con las oficinas de Representación de la Unión 
Europea que permiten situar la voz de las familias en espacios donde se debaten respuestas co-
lectivas a retos complejos.
La Fundación Portal no busca ocupar espacio por prestigio, sino recordar, con respeto y firme-

za, que hay familias que siguen llegando tarde, solas o agotadas a una realidad que exige mejores 
respuestas públicas y una sociedad preparada y madura.

5.2. 
Presencia digital y contenidos

Durante 2025, la página web institucional ha seguido siendo el principal espacio 
de información y orientación pública de la Fundación Portal. En ella se presentan la 
misión, los programas, las actividades y las noticias vinculadas a jornadas técnicas, 
encuentros familiares, colaboraciones y acciones de sensibilización.
La Fundación Portal ha reforzado además su presencia en redes profesiona-

les y sociales, especialmente en LinkedIn, desde donde comparte artículos, re-
flexiones, notas informativas y contenidos dirigidos a profesionales, entidades 
e instituciones. De cara a 2026, la memoria señala también el inicio del trabajo 
para una nueva web corporativa, más clara, accesible y útil tanto para familias 
como para profesionales, a través del Kit Digital.
Pero conviene expresarlo con honestidad: no se trata de estar más visibles por 

interés institucional. Se trata de que una madre o un padre que busca ayuda pue-
da encontrar antes una puerta abierta, una explicación comprensible y una enti-
dad que transmita confianza, eficacia y sensibilidad en la acogida.
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6. 
Reconocimientos 2025

6.1. 
Premio Educaweb

18 edición de los Premios Educaweb (www.educaweb.com)
Premio al Programa de Orientación Vocacional de la Escuela Terapéutica y Educativa de 

Can Ros
Educaweb es la entidad que impulsa el portal líder en orientación académica y profesional 

con más de 100 millones de personas usuarias y promotora de este renombrado certamen. En 
2025, se cosechó este prestigioso galardón en el ámbito académico y de orientación profesional. 
Durante una gala en Barcelona se reconoció la excelente labor que apoya la Fundación Portal, 
por parte de los equipos académicos de las Escuelas Terapéuticas, y en especial al Programa de 
Orientación Vocacional en la Escuela Terapéutica de Can Ros.
El Programa de Orientación Vocacional (POV) se basa en una metodología activa personalizada 

y que se adapta a nuestro alumnado, desde una perspectiva individualizada, centrándose en la 
terapia, la educación y la vocación.
El punto de partida metodológico es el vínculo donde establecemos una relación de confianza 

con el alumnado, que le permite sentirse escuchado, comprendido y seguro para explorar su fu-
turo sin miedo al juicio ni a la frustración. A partir de ahí, el proceso se estructura en diferentes 
fases que combinan sesiones grupales e individuales, alternando momentos de reflexión, explo-
ración personal y análisis de resultados y objetivos.
En este sentido, se plantea un proceso estructurado que ayuda a los estudiantes a tomar deci-

siones informadas sobre su futuro académico y profesional, considerando sus intereses, habili-
dades y valores personales.
Este proceso se desarrolla a través de diferentes etapas, incluyendo la exploración de intere-

ses y aptitudes, la investigación de opciones educativas y laborales, y la toma de decisiones con 
acompañamiento profesional.

6.2. 
Premio Apropa Cultura

Por medio del programa Apropa Cultura - Acerca Cultura (www.apropacultura.org), una herramienta 
innovadora que hace posible la participación cultural de distintos colectivos sociales, chicos y chicas 
atendidos en el ambulatorio de Amalgama7 en Barcelona, han podido asistir durante todo el 2025 a 
distintos espectáculos teatrales y escénicos acompañados por su terapeuta y sus familias. 
Una realidad posible en el marco del programa CulturA7, al que la Fundación Portal presta su cola-

boración económica sufragando el precio de las entradas, bonificadas por el proyecto, a los chicos y 
chicas atendidos y a sus familias. Estamos convencidos que la experiencia cultural, la reflexión, y el 
cultivo de las inquietudes en las distintas artes favorecen la mejor evolución terapéutica de los adoles-
centes que atendemos y a sus familias.
La Entidad Apropa Cultura propuso también durante el año un concurso fotográfico. Con el apoyo 

de la Fundación Portal, los chicos y chicas participantes resultaron ganadores del certamen, con un 
premio lúdico consistente en una visita al Parque de Atracciones del Tibidabo en Barcelona.

6.3. 
Otros reconocimientos y 
participación social

Hemos alcanzado la distinción de Escuela Azul Europea (https://www.escuelasazules.es/). Se trata de 
una distinción otorgada por una entidad de la Unión Europea que en el ámbito educativo promueve 
este reconocimiento a los centros escolares. La Escuela Terapéutica de Can Ros ha sido reconocida con 
este sello de la Unión Europea, que define a una red continental de centros educativos con contactos 
globales. Una red que premia a las escuelas participantes en un espacio formativo común que potencia 
los contenidos sobre la protección de los ecosistemas marítimos y oceánicos. Dentro del currículum de 
la Escuela Terapéutica se cultiva sensibilización ambiental  y se aportan proyectos a los chicos  y chicas 
residentes para aumentar sus conocimientos sobre el cuidado de mares, océanos y sus ecosistemas.
En términos más amplios, 2025 ha sido un año en el que la Fundación Portal ha seguido ganando 

presencia y legitimidad social no solo por los premios, sino por el reconocimiento progresivo de su tra-
bajo en espacios educativos, culturales, institucionales y comunitarios. A veces el reconocimiento más 
importante no llega en forma de galardón, sino en la confianza renovada de las familias y de quienes 
deciden caminar al lado de la Fundación Portal.
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7. 
Transparencia y 
sostenibilidad económica
7.1. 
Una gestión orientada a la misión

El Patronato de la Fundación Portal entiende la transparencia económica como una obligación 
hacia las familias, las entidades colaboradoras, las administraciones públicas y todas las per-
sonas que confían en su trabajo. Rendir cuentas no significa únicamente presentar cifras, sino 
explicar con claridad a qué se destinan los recursos y qué prioridades han guiado cada decisión.
En 2025, la Fundación Portal ha mantenido esa lógica de responsabilidad, orientando sus recur-

sos hacia aquello que constituye su razón de ser: el acompañamiento a adolescentes jovénes y 
familias, el apoyo a becas y ayudas, las actividades educativas y terapéuticas, y el sostenimiento 
de una estructura capaz de dar continuidad a esta labor.

7.2. 
Origen de los ingresos

Los ingresos totales del ejercicio 2025 ascendieron a 182.361,25 euros. Su composición mues-
tra una base diversa, integrada por aportaciones periódicas, aportaciones empresariales, sub-
venciones, ventas y otras contribuciones, junto con la aportación realizada por Amalgama7.

Dentro de ese conjunto, destacan 75.000 euros de aportación de Amalgama7, 52.530 euros de 
aportaciones empresariales, 37.380 euros de ingresos periódicos y 8.942,86 euros en subvencio-
nes. Esta combinación confirma, por un lado, la importancia del tejido de apoyo que sostiene a 
la Fundación Portal y, por otro, la necesidad de seguir fortaleciendo una base económica estable, 
diversificada y coherente con el crecimiento de la demanda social.

7.3. 
Destino de los recursos

Aportación Amalgama7 

Aportaciones empresas 

Ingresos periódicos

Subvenciones

Ventas

Ingresos únicos

Otras aportaciones

75.000€

52.530€

37.380€

8.942,86€

4.600€

4.270€

3.808,39€

Ingresos totales
182.361€

Los gastos totales del ejercicio se situaron en 
192.836,35 euros. La distribución del gasto refleja con 
bastante claridad la prioridad dada al impacto directo: 
actividades artísticas y emocionales, educativas y cul-
turales, deportivas, divulgativas y familiares, activida-
des desarrolladas desde A7, becas y ayudas, además 
de los costes estructurales y de personal necesarios 
para sostener la actividad.
Entre los bloques más significativos figuran las acti-

vidades artísticas y emocionales, con 31.927,28 euros; 
las actividades divulgativas y familiares, con 31.480,45 
euros; las becas y ayudas, con 30.218,96 euros; y los 
gastos estructurales, con 29.738,40 euros. También los 
gastos de personal, que ascienden a 16.653,64 euros, 
muestran una estructura contenida en relación con el 
volumen global de actividad.
Este reparto expresa una forma de decidir. Cuando 

una fundación trabaja con familias en situaciones lí-
mite, hay momentos en los que la prioridad no puede 
ser cuadrar una fotografía económica impecable, sino 
sostener ayudas, procesos y oportunidades que no 
conviene interrumpir.

Educativas y 
culturales
_
22.151,19€

Divulgativas y 
familiares
_
17.500,00€

Becas y ayudas
_
30.218,96€

Estructurales
_
31.329,07€

Artisticas y 
emocionales
_
31.927,28€

Deportivas

_
12.174,26€

Personal
_
16.653,64€
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8. 
Agradecimientos y 
colaboradores
Ninguna fundación que trabaja al lado de familias en situaciones difíciles sostiene su tarea 

sola. Detrás de cada ayuda, de cada actividad, de cada beca, de cada jornada compartida y de 
cada paso dado por un adolescente, joven o una familia, hay muchas personas e instituciones 
que hacen posible lo que a veces, visto desde fuera, parece imposible.

La Fundación Portal quiere agradecer, en primer lugar, la confianza de las familias. No hay re-
conocimiento más exigente que este: que una madre, un padre o un cuidador decida explicar su ver-
dad, pedir ayuda y dejarse acompañar en uno de los momentos más delicados de su vida familiar.

El agradecimiento se extiende también al Patronato, al equipo profesional, a la oficina 
técnica y a las personas voluntarias que sostienen con su tiempo, su criterio y su compro-
miso una tarea que exige constancia, discreción y humanidad. En una entidad como esta, el 
trabajo bien hecho rara vez se ve íntegramente desde fuera, pero se nota en la continuidad, en la 
seriedad y en la forma de estar presentes cuando más hace falta.

La Fundación Portal quiere reconocer igualmente a las entidades colaboradoras, adminis-
traciones públicas, empresas, donantes y organizaciones que han contribuido durante 2025 
a que esta labor pudiera seguir adelante. Su apoyo no tiene solo un valor económico o institu-
cional: expresa una forma de corresponsabilidad social ante una realidad que no debería recaer 
únicamente sobre las familias afectadas.

A todas las personas y entidades que han caminado junto a la Fundación Portal en este año, 
gracias por confiar en una manera de hacer cercana, rigurosa y profundamente respetuosa con 
las familias. Y gracias también por entender que, cuando una sociedad cuida mejor a sus adoles-
centes y jóvenes más vulnerables y a sus familias, se está cuidando mejor a sí misma.

7.5. 
Sostenibilidad y 
responsabilidad futura

La sostenibilidad económica de la Fundación Portal exige, de cara a los próximos años, reforzar 
la estabilidad de sus ingresos, diversificar apoyos y consolidar una base de colaboración más am-
plia y recurrente. Esta necesidad no nace de una aspiración abstracta al crecimiento, sino de una 
evidencia sencilla: la realidad que atiende la Fundación Portal sigue siendo compleja, persistente 
y superior a los recursos disponibles.
Por este motivo, la Fundación Portal afronta esta dimensión económica desde una doble res-

ponsabilidad. Por un lado, gestionar con prudencia, rigor y sentido de prioridad. Por otro, seguir 
buscando alianzas y apoyos que permitan sostener el acompañamiento sin trasladar a las fami-
lias más vulnerables el peso de esta fragilidad financiera.

7.4. 
Resultado del ejercicio

Durante el 2025, la Fundación Portal gestionó sus recursos con plena dedicación a la misión. 
El ejercicio se cerró con el siguiente resultado:

182.361€
Ingresos totales
Recursos obtenidos durante el 2025

193.434€
Gastos totales
Esfuerzo económico aplicado  a la misión

-11.073€
Resultado del ejercicio
Diferencia entre ingresos y gastos

La lectura del ejercicio  debe hacerse desde la 
transparencia: alta actividad, fuerte esfuerzo 
económico y necesidad de mejorar el equilibrio 

final
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El Boletín Oficial del Estado de 20 de diciembre de 2023 publicó 
el Real Decreto Ley 6/2023 de 19 de diciembre que aprueba, entre 
otras, algunas modificaciones de la Ley 49/2002 y que son aplicables 
desde el 1 de enero de 2024:

8.1. 
¿Cómo colaborar? 

Donaciones económicas
y patrimoniales

Mediante Bizum: 04361. 
(IBAN ES29 2100 0641 1502 0024 7729)

Recursos y materiales

Mediante donaciones de libros, material depor-
tivo, socioeducativo, mobiliario…).

Voluntariado

Mediante donación de tiempo. Voluntariado. 
Acompañamientos, actividades lúdicas, culturales, 
de gestión, logística, proyectos determinados…

Cada colaboración ayuda a sostener procesos 

de acompañamiento que cambian vidas”
“

80%
de los primeros 
250€ donados

40%
de la cantidad que 
supere los 250€ 

donados

45%
que supere los 250€. 
Misma cantidad 2 
años consecutivos

Ventajas Fiscales
Complementariamente a la satisfacción solidaria de contribuir a una mejora de la sociedad, se 

pueden obtener también beneficios fiscales:Nuestra labor solo es posible gracias a la confianza y la implicación de personas, em-
presas e instituciones que comparten el compromiso de acompañar a adolescentes, jó-
venes y familias que atraviesan situaciones de gran vulnerabilidad emocional y social. 
 
Detrás de cada actividad, cada beca, cada proceso terapéutico y cada oportunidad de futuro, 
hay personas que han decidido colaborar para que ninguna familia tenga que afrontar sola los 
momentos más difíciles. Cada aportación, ya sea económica, material o mediante voluntariado, 
contribuye a sostener proyectos que generan oportunidades, acompañamiento y esperanza allí 
donde más se necesitan.

Donaciones de empresas (entre otras)
• El límite de deducción máxima aplicable según base imponible del contribuyente se incremen-

tará del 10% al 15%.
• Se amplía el concepto de los convenios de colaboración empresarial del
artículo 25, que ahora prevén que la aportación a la entidad sin ánimo de
lucro pueda ser dineraria, en especie o consista en una prestación de servicios.

Donaciones de particulares (se pueden recuperar)
• El 80% de los primeros 250€ donados.
• El 40% de la cantidad que supere los primeros 250€
• El 45% de lo que supere los 250€ si se dona la misma cantidad durante dos
años consecutivos.



Pieza de bisutería ‘Valldàuri-
ca’: diseñada y realizada por 
los chicos y chicas residentes.

Fotografía de famílias, chicos y chicas atendidos, profesionales 
y voluntariado en la Fiesta del primero de mayo en la Escuela 
Terapéutica de Valldaura.

Visita familiar a la Sagrada 
Familia organizada para la ET 
de Can Ros con el apoyo de la 
Fundación Portal.

Actividad de sensibilización y 
de construcción de equipo de 
la Fundación Portal.

Actividad cultural con los 
residentes de la ET Amalga-
ma7-Madrid, con el apoyo de la 
Fundación Portal.

Actividad de incidencia insti-
tucional de la Fundación Por-
tal ante diputados y diputadas.

Actividad comunitaria y de sensibilización, ‘El Vuelo de la Paz’, 
en la Escuela Terapéutica de Valldaura.

Formación sociolaboral y Ga-
rantía Juvenil con el apoyo de 
la Fundación Portal.

Actividad educativa de los 
residentes atendidos en la ET 
de Amalgama7-Madrid.

Escalada en ‘Los Galayos’ de 
los chicos y chicas de la ET de 
Amalgama7-Madrid.

Actividad en la naturaleza durante el verano con el apoyo de la 
Fundación Portal.

Jornada Terapéutica y de En-
cuentro Familiar de la Funda-
ción Portal.

Actividad deportiva en la 
naturaleza durante el Summer 
Experience.

Voluntariado con personas 
mayores con jóvenes de la ET 
Amalgama7-Madrid.
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